TIE-Hollanda

Ulusotesiler Bilgi Dgisim Agl - TIE,
1978'de farkli tlkelerden gelen sendika
aktivistlerinin inisiyatifi olarak
Amsterdam’da kuruldu. Bugun Brezilya,
Amerika Birlssik Devletleri, Hollandasili,
Almanya, Rusya, ve Asya'da olmak Uzere
yaygin bir uluslararasiga sahip olan TIE,
kurulusundan bu yana s6miri vesldmanin
olmadg -insana yalgan, onurlu, kendi
kaderini tayin 6zgurlgini temel alan- bir
hayati kurma dgiincesine sahip, kendini
yaygin bir sosyal hareketin parcasi olarak
kabul edengyeri inisiyatiflerine destek
olmaktadir.

Sendika aktivistlerinegtim, destek ve
tavsiye veren uluslararasi TIEiain bir
bileseni olan TIE-Hollanda’'nin temel
etkinlikleri, bu cerceve icinde, Bansiz ve
demokratik sendikal yapilarin kurulmasina
ve giclenmesine katki yapma amacina
yoneliktir. TIE-Hollanda, TIE gina bali
merkezler ve yerek¢i orgutleri (b&msiz
sendikalar vesti haklarini savunan ger
orgutler) ile birlikte bir cok Ulke ve bélgede

bu amaca uygun projeler yiritmektedir. Bu

amagc d@rultusunda Hollanda’nin FNV-
Bondgenoten sendikasi ile de siki bir
isbirligi strdurtlmektedir.

TIE'nin ¢calismalarisu ana unsurlara
odaklanmaktadir:

* Sendikal demokrasi

* Sendikalarin baimsizlig

+ Iscilerin kendi kaderlerini tayin
kapasitelerinin artirilmasi

* Neoliberalizm, serbest ticaret bolgeleri
ve Ozellgtirmelere kagi direnis

# Uluslararasi dayasma

TIE'nin gbziinde yoksulluk temel olarak
siyasal bir problemdir. Yoksulfun kdkleri,
ancak gcilerin sgagidan orgutlenmeleri ile
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micadele edilip ortadan kaldirilabilecek
esitsiz gug ilgkilerindedir.

Bu nedenle TIE, esas olarakii orgutlerini
ve onlarin gyerlerindeki direk temsilini
glclendiren projelere dahil olmaktadir.

Bu cercevede TIE-Hollanda’'nin dahil
oldugu projeler

Isci ve sendika temsilcilerininggtimi
Farkl tlkelerdensci ve sendika
aktivistleri arasinda bilgi ve deneyim
degisimi

Kolektif sendikal stratejilerin getiirilip
uygulanmasi konularina
odaklanmaktadir.

Projeler

Dogu-Avrupa
TIE-HollandaUkrayna, Beyaz Rusya,
Rusya ve M acaristan’daki bggimsiz

araclilgl ile sendika aktivistleri nasil pazarlik
edeceklerini, érgutleneceklerini ve
motivasyon kazanacaklaring@nmekte ve
bunun yaninda sendika aygiti Gizerinde nasil
etki yapabileceklerini kdgetmektedirler.
Temel gitimler, uluslararasi strateji
seminerleri ile tamamlanmaktadir. Bu

sendikalar ile beraber ve onlar adina projelef€minerler dier Avrupa tlkelerinden

yurutmektedir. Bu projelerin
gerceklgtiriimesinde TIE ginin Rusya kolu
olan TIE-Moskova ile yakin bigbirli gi
yapilmaktadir.

Bir tir piyasa ekonomisine geggibu
Ulkelerde genelliklgeffaf olmayan siyasal
yapilar ile devlet,siverenler ve resmi

sendikalarin yoneticileri arasinda gortlen
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kapali iliskiler yapisal bir problem il
etmektedir. Yetmy yildir uygulanan baski
sonucu bircoksci elestirel distinmeyi
unutmy ve cikarini nasil savunaggal
bilemez konuma diimdstir. Buna ek olarak,
birokratik ve hiyeraik yapilar, genellikle
isyeri seviyesindekistilerin gercek
¢ikarlarinin savunulmasi 6ninde engel
olusturmaktadir.

Sendika aktivistlerinin temel sendikacilik
becerilerini, elgtirel disiinme yeteneklerini
ve kendi icinlik bilinclerini gektirmeye
yonelik calsmalar, projeler cercevesinde
gerceklgtirilen merkezi aktivitelerdir.
Karsilikli etkilesime dayal gitimler

aktivisler ile birlikte, D@u Avrupa’da artan
neoliberal saldirilar ve yolsuzluklara kar
elestirel bir bakgin gelstirildi gi mekanlar
olmaktadir.

Bu projelerin dger bir 6nemli hedefi ise
Hollanda ve Dgu Avrupa’dan sendikal
aktivistler arasinda bir kdpri kurmaktir.
Artan klresellgme baskilari neticesinde
Dogu ve Bati Avrupa artik birbirinden

Yeni is¢i akimlari Hollanda sendikal
hareketini kendini yenilmeye zorlamaktadir.
Bir yandan yeni gelengilerin haklarini
korurken dger yandan Hollandalsgilerin
durumu nasil gozetilegg farkli Glkelerden
isciler cok uluslusirketler ve neoliberal
saldirilar kagisinda birbirlerini nasil
destekleyecekleri genel olarak sendikal
hareket ve Hollanda sendikalar tarafindan
cevap uretilmesi gereken sorularadir.

Bu cercevede bir Hollanda sendikasi olan
FNV-Bondgenoten’e kg sendika
aktivistleri Dasu Avrupa’da uygulanan
projelerin olgum ve uygulanma sirecine
destek vermektedirler. @sim
programlarina katilmakta ve toplu pazarlik,
toplu is s6zlgmesi, k sg3ligl ve glvenigi

gibi temel konularda deneyim ve bilgilerini
diger aktivistler ile paylgmaktadirlar.

Latin Amerika

TIE-Hollanda 2002 yilindan befrezilya,
Arjantin, Sili, Uruguay ve M eksika olmak
Uzere be Latin Amerikan tlkesini kapsayan
bdlgesel bir projeye dahil olngtur.

Bu ulkelerde resmi sendikalar@mlukla
devlet tarafindan kontrol edilmektedirler



veya sendika yoOneticileri yolsuga
bulasmistir. Demokratik ve bamsiz
sendikalar siklikla yasaklanmakta veya bu

dort ana Senegal sendikasindan gelen 16

kadin lye tarafindan koordine edilmektedir.

Bu agin amaci kadin sendika Uyeleri

tur sendikalarin Gyeleri baski gérmektedirlerarasinda fikir ve deneyim gs-tokusu

Isletme diizeyinde siradan tygiler esitime
ve tavsiyeye ihtiya¢c duymaktadirlar. Bu
isciler genellikle tlke ici ve dindaki diger
isletmelerde cagan meslektgdarinin fikir ve
deneyimlerinden yoksun durumdadir.

Latin Amerika Projesi (PLA) ‘sendikalarin
demokratiklemesi yukaridan dg@l asagidan
baslamalidir’ ilkesi ile yuritlilmektedir.

aracllgi ile kadinlarin sendikalar icindeki
konumlarini gektirmektir. ikinci proje Bati-
Afrika demiryolu &inin 6zellgtiriimesi
surecine diregietrafinda orgutlenrgiir ve
Fransiz demiryolu sendikasi SUD-Rail’den
aktivistler ile yapilan dayasma ile
yarutilmektedir.

Meksika’da bir serbest ticaret bolgesinde
¢cok uluslular icin cakan kadingciler ile

Isletmelerdeki sendikalar zayif olduklarinda Fasin Tanger, Larache ve Tetouan

veya Uyelerinin ¢ikarlarini temsil
etmediklerinde bu durum direk olarak
sendika Uyeleri ve aktivistleri etkilemektedi
Bu ylzden dgisim onlarin

direk yararina olmaktadir. Beerel 6rgit ile
birlikte yaratilen bu proje sendikal
aktivistlerin ve taban orgutlerinin (6rgie
serbest ticaret bolgelerine yonelik gah)
egitimi ile onlara destek ve tavsiye
verilmesini icermektedir. Yerel degie yani
sira proje, ulke diizeyinde yéntem ve
deneyim dgisimini 6zendirerek sendikal
egitimin gelisimi amaclamaktadir. Buna ek
olarak sendika taban aktivistleri icin
uluslararasi désim seminerleri de
dizenlenmektedir. Bu yollagiler
birbirlerinin sorun ve deneyimlerini
Ogrenerek, Latin Ulkelerinin hemen hepsind
kollari olan yabanci ¢ok uluskirketlere
karsi, kendilerini korumak icin kolektif
stratejiler geltirme imkani bulmaktadirlar.

Afrika ve Asya

Dogu Avrupa ve Latin Amerika'daki
projelerin yaninda TIE-Hollanda Asya ve
Afrika’da da daha kuguk dlcekli projeler
yurutmektedir.

Senegal’de iki proje devam etmektedir. Bu
projelerin ilki resmi sendikal yapiya paralel
olarak kurulan bir kadin ileiim agina
destek vermeye odaklangtir. iletisim agi

sehirlerinde otomobil-tekstil ve karides
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sektérlerinde cagan kadingciler arasinda
gerceklatirilen dezisimler sonucu, TIE
Hollanda Fas’da da bir projeyedamistir.

®Burada amaclanan, serbest ticaret bdlgesinde

calisma kasullarinin ve gcilerin hayat
sartlarinin iyilsmesidir. Bunun yaninda
iscilerin bilgi beceri ve gyerindeki
orgutlaluklerini guclendirmek de
hedeflenmektedir. Proje aragilile alinmak
istenen dier bir sonug ise TIE'In Fas'daki
ortagl olan ve kadinstilerin 6érgutlenmesini
destekleyen Atawassul personelinin
kapasitesinin gelmesidir.

Exchains Projesi

Projenin tam adi ‘ExChains — Uretim zinciri TIE-Brezilya

boyunca dayagma’dir. Bir deisim ve
destek projesidir. Hedefi Alimanya H&M
magazalarinda ¢ajan kadingciler ile
Banglades ve Sri Lanka'da calsan kadin
tekstil iscilerinin desteklenmesidir. Bilgi
degis tokusu ve kasilikli calisma ziyaretleri
tekstil sektdrinde uretim zinciri hakkinda
iscilerin bilgilendirmesi ve
bilinclendiriimesini amaclamaktadir. Alman
sendika aktivistleringverenleri Gzerine
yaptigi baski aracifii ile Banglade ve Sri
Lanka tekstil §cilerinin konumlari
guclendirilmigtir.

iletisim

TIE-Hollanda

De Wittenstraat 25-2

1052 AK, Amsterdam

Nederland

Tel: (+31) 020-6642191

Faks: (+31) 020-6730179

E-posta: info@tie-netherlands.nl
Internet sitesi: www.tie-netherlands.nl

TIE-Asya

70, Jalan 7, Taman Maju 2,
43000 Kajang, Maleisié

Tel: +60-387-378380

E-posta: tieasia@tieasia.org
Internet sitesi: www.tieasia.org

Rua Padre Ancieta, 1691/cj 1208
CEP 80730-00, Curitiba, PR,
Brazilié

Tel/faks: +55/4/336 89 63
E-posta: tie@tie-brasil.org
Internet sitesi: www.tie-brasil.org

TIE-Sili

John Kennedy 1324

La Florida, Santiago de Chili
Tel: +56-2-2870074

E-posta: florida@netline.cl
TIE-Moskova

Smolenskaya Ul. 10-290
121099, Moskou, Rusland
Tellfaks : +7-095-2487152
E-posta: tie.gezilda@gmail.com

Coalicion pro Justicia en las Maquiladoras
(CIm)

530 Bandera Road

San Antonio, TX, United States

Tel: (1 210) 732-8957

Faks: (1 210) 732-8324

E-posta: cjm@igc.org

Internet sitesi:
www.coalitionforjustice.net/spanish/

Red de Mujeres Sindicalistas (RMS)

c/o Norma Malagon

Graciela No. 142-Dpto. 1

Col. Guadalupe Tepeyac

C.P. 07840, México, D.F.

Tel: +52-5555376864

E-posta: norma_malagon@yahoo.com.mx

Taller de Estudios Laborales (TEL)
México 1946 - Dto. 13 (1222)
Ciudad Auténoma de Buenos Aires
Argentinié

Tel./faks: +54-11- 4331-0558
E-posta: tel@tel.org.ar

Internet sitesi: www.tel.org.ar



